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Die KGU-Consulting 

GmbH ist ein 

international agierendes 

IT-Dienstleistungs-

unternehmen im Umfeld 

der industriellen 

Fertigung mit den 

Schwerpunkten Product-

Lifecycle-Management 

(PLM) und Content-

Management-Systeme 

(CMS).  

 

Als solches sind wir 

Entwicklungs- & 

Implementierungs-

partner von Siemens 

Industry Software 

(weltweit).

Ihr Beschäftigungsfeld 

Als Software Entwickler (m/w) erfüllen Sie, im Umfeld anspruchsvoller 

Kundenprojekte aus der Industrie, Aufgaben in allen Bereichen eines Software-

Lebenszyklus. Diese beginnen bei der Anforderungsanalyse, Spezifikation und 

Konzeption und erstrecken sich über die Programmierung, Test und 

Dokumentation bis hin zum Rollout und Support, sowie der Weiterentwicklung 

der Software-Lösung. Sie arbeiten je nach Projekt in kleineren und größeren 

Teams, häufig in enger Zusammenarbeit mit Kunden und Partnern. Die Arbeiten 

sind teilweise vor Ort auszuführen. Unsere Kunden sind hauptsächlich in 

Deutschland und Skandinavien ansässig.  

 
Was erwartet Sie? 

 Hochinteressante Aufgaben mit einem guten Maß an Herausforderung 

 Einbindung in ein starkes Team  

 Ein internationales und auf industrielle Kunden ausgerichtetes 
Arbeitsumfeld mit Siemens Industry Software als Partner 

 Vielfältige Chancen zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung 
 

 Was erwarten wir? 

 Sie programmieren viel, erfolgreich und leidenschaftlich  

 Anerkannte Qualifikation im Umfeld der Softwareentwicklung  

 Leistungsbereitschaft, überdurchschnittliches Engagement, Belastbarkeit 
und Teamfähigkeit 

 Eigenständige, strukturierte Arbeitsweise und ein hohes Maß an 
Lernkompetenz 

 Englischkenntnisse  

 Flexibilität und Reisebereitschaft 

 Idealerweise verfügen Sie über Berufs- bzw. Projekterfahrung im Umfeld 
der objektorientierten Programmierung von J2EE-basierten Lösungen

 
Bitte richten Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf, Zeugnissen, Gehaltsvorstellung, angestrebtem 

Eintrittstermin und einem Anschreiben aus dem Ihre Interessen, evtl. Referenzen und Schwerpunkte in der Softwareentwicklung 
hervorgehen bis spätestens 26.03.2011 (Bewerbungsende) an uns, gerne auch per E-Mail. 

Spätere Bewerbungen werden als Initiativbewerbungen verstanden und nur bei zusätzlichem Interesse beantwortet. 


